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ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO | — DA DENOMINACAO, SEDE, FINS E DURACAO

Art. 1° - As OBRAS SOCIAIS MISSIONARIOS DA COMPAIXAO DE NOSSA
SENHORA DO MONTE CARMELO, que também adota o nome fantasia OBRAS
SOCIAIS MISSIONARIOS DA COMPAI)(AO, irnstituigéo de assisténcia social, inspirada
e orientada pelos principios e valores cristdos, & pessoa juridica de direito privado,
constituida sobre a natureza juridica de Associagdo, com personalidade propria,
gozando de autonomia patrimonial, financeira e administrativa, sem fins lucrativos,
sendo regida pelo presente Estatuto, pelo Cédigo Civil, e pela legislacdo aplicavel e
pertinente.

Art. 2° - A Associagdo tem domicilio e foro na cidade de Salvador, Bahia, com sede na
Rua Primeira Travessa Santo Agostinho, n® 70 — Bairro Sao Cristévdo — CEP.: 41 .510
.

225, podendo desenvolver atividades e instalar ou encerrar Filial, Sucursal ou Escritorig

Conselho de Administragéo.
Art. 3° - A Associagdo tem por finalidades:

I.  Promover a assisténcia social através da protecdo a criancg;:
idoso, as pessoas com deficiéncia, e as pessoas em situagdo de rua;

Il.  Promover a protecdo a familia, 4 maternidade, a infancia, a adolescéncia, e & velhice
mediante assisténcia e acolhimento através de instituicées de longa permanéncia;

lll. Promover o tratamento e a recuperagdo integral de pessoas em situagdo de
dependéncia quimica, através da criagdo de comunidades terapéuticas;

IV. Promover o desenvolvimento humano, cultural, econémico e social:

V. Promover a compaixdo no sentido mais profundo, especialmente no combater a
pobreza;

VI. Promover a assisténcia a satide através de criacdo de centros de atendimentos em
saude, hospitais, bem como promover o aperfeicoamento da gestdo em satde,
atuando no gerenciamento de hospitais, clinicas e outras unidades de satde
publicas e/ou privadas, visando contribuir para a melhoria da assisténcia médicas e
das politicas de saude;

VII. Promover a educacgdo através do ensino e da aprendizagem em sentido amplo,
incluindo educagéo regular através de creches e escolas para atender ao publico
infantojuvenil, atividades de arte-cultura-educagéo (musica, danga, artes cénicas,
capoeira e outras atividades do género), atividades de capacitacéo profissional para%—\
jovens e adultos, visando seu desenvolvimento integral e a integragdo ao mercado
de trabalho;

VIll. Promover atividades esportivas e de lazer como meio de valoracéo e inclusdo social
das pessoas em situagéo de vulnerabilidade social:
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IX. Realizar estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas,
producgéo e divulgacdo de informagbes e conhecimentos técnicos e cientificos que
digam respeito a democratizagéo da informatica;

X. Promover a ética, a paz, a cidadania, os direitos humanos, a democracia e defender
outros valores universais;

XlI. Coordenar, promover e desenvolver atividades formativas, protetivas e organizativas
para o exercicio da cidadania, preservagdo de direitos estabelecidos, construgao de
novos direitos e assessoria juridica gratuita de interesse suplementar;

Xil. Fomentar agées que contribuam para a manutengdo da meméria cultural popular
relacionada com os usos, costumes e tradicdes da diversidade cultural brasileira,
promog¢éo da arte e da cultura, defesa e conservagcédo do patriménio histérico e
artistico;

Xlll. Promover o voluntariado.

§ 1° - A fim de cumprir suas finalidades a Associagéo se organizara em tantas unidades
de prestagdo de servicos quantas se fizerem necessarias, as quais se regerdo pelas
disposicdes estatutarias.

§ 2° - A Associagao prestara servigos aos seus atendidos sem qualquer discriminagéo
de classe, profissdo, nacionalidade, cor, raga, género, ideologia politica ou religiosa,
sendo vedado o ataque a qualquer religido, crenga ou doutrina, ressalvada a liberdade
de critica de natureza construtiva.

Art. 4° - E vedado a Associagdo promover ou praticar atos ou manifestacdes de
natureza politico-partidaria ou eleitoral.

Art. 5° - A Associagdo tem prazo de duragido indeterminado.

CAPITULO Il — DAS ATIVIDADES SOCIAIS

el

Art. 6° - Para a consecucédo do seu objeto, as OBRAS SOCAIS MISSIONARIOS DA
COMPAIXAO podera:

I. Prestar servicos especializados, desenvolver e executar atividades, projetos e
programas em atendimento a demanda do setor publico, bem como da iniciativa
privada;

Il. Promover eventos, simpodsios, encontros, seminarios, palestras, conferéncias,
congressos, mostras, exposicoes, feiras, atividades, debates, e campanhas que
visem a discussdo, a conscientizagdo, e a difusdo de temas ligados as suas
finalidades sociais;

lll. Promover eventos e campanhas de arrecadagdo de fundos para promogéao e é
apoio de suas finalidades;

IV. Captar recursos junto a pessoas fisicas, instituicées publicas ou privadas, com ou
sem fins lucrativos, nacionais ou internacionais visando o financiamento de
programas e projetos que atendam as finalidades institucionais;
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V. Captar recursos e/ou rentncias fiscais a serem aplicados no desenvolvimento,
promoc&o, apoio ou patrocinio de agbes e projetos, proprios ou em parcerias,
visando cumprir os objetivos institucionais;

VI. Realizar bazares, sorteios e comercializar produtos recebidos em doagéo, com a
finalidade de obter recursos para aplicar nos seus fins sociais;

VII. Celebrar contratos, parcerias e acordos com instituicdes publicas ou privadas,
com ou sem fins lucrativos, nacionais ou internacionais visando fortalecer e
ampliar a sua atuacgao;

VIIl. Prestar consultorias e assessoramentos para instituigdes pulblicas ou privadas
interessadas em desenvolver projetos com objetivos correlatos;

IX. Realizar outras atividades éticas e legais que contribuam para suas finalidades,
manutencéo e patriménio.

Art. 7° - No desenvolvimento de suas atividades, a Associacdo atendera observancia
aos principios da legalidade, impessoalidade, publicidade, moralidade, economicidade e
eficiéncia.

§ 1° - A Associagdo disciplinara seu funcionamento por meio de deliberagdes do
Conselho de Administragéo e de Ordens Executivas emitidas pela Diretoria Executiva.

§ 2° - A Associagdo adotard Regimento Interno, Cédigo de Etica e Conduta, e
Regulamento de Compras e Contratagdes, os quais deverdo ser aprovados pelo
Conselho de Administracéo.

Art. 8° - A Associagéo podera desenvolver suas atividades mediante a execucéo direta
de atividades, projetos, programas, planos de agdes correlatas, ou por meio da
celebracdo de acordos de cooperagédo, termos de colaboracdo, termos de fomento,
contratos de gestéo, contratos administrativos ou outros instrumentos juridicos

Paragrafo Unico - A prestacdo de servicos previstas no caput deste artigo podera
ocorrer, inclusive, mediante a composicdo de rede com outras organizacdes privadas
sem fins lucrativos e com 6rgéos do setor publico que atuem em areas afins.

Art. 9° - A Associagdo se dedicara as suas atividades através de seus administradores
e associados, e adotara praticas de gestdo administrativa, suficientes a coibir a
obtengéo de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens, licitas ou ilicitas,
de qualquer forma, em decorréncia da participagdo nos processos decisorios” e suas

constituida de:
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I.  Rendimentos e aplicagbes de seus ativos financeiros sob a administragdo da
Associacao;

Il.  Promocéo de cursos, capacitagdo, seminarios, projetos e eventos nas suas areas
de interesse e atuagéo;

lll. Prestacao de servigos;

IV. Locacédo de Iméveis;

V. Recursos provenientes de acordos, contratos, e parcerias celebradas com
instituicdes publicas ou privadas; nacionais ou internacionais;

VI. Comercializagao de bens e servigcos produzidos;

VIl. Rendncia fiscal e subvencgdes de 6rgéos publicos;

VIIl. Renda patrimonial;

IX. Doagbes ou patrocinios de qualquer espécie, oriundas de pessoas fisicas ou

juridicas, instituicdes publicas e privadas nacionais ou internacionais, feitas de
acordo com a lei;

X. Venda ou sorteio de bens moéveis adquiridos, recebidos em doagdo, ou
considerados irrecuperaveis, apreendidos, abandonados ou disponiveis, doados
pela Secretaria da Receita Federal do Brasil;

Xl. Distribuicdo de prémios, mediante sorteios, vale-brindes, concursos ou operagées
assemelhadas, com o intuito de arrecadar recursos adicionais destinados a sua
manutengéo ou custeio.

Art. 11 — A Associacdo ndo remunera seus Conselheiros e membros da Diretoria
Executiva pelo exercicio dos cargos estatutarios, e nem distribui entre os seus
associados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores eventuais excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas do
seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica
integralmente no pais, na consecugéo do seu objetivo social.

Paragrafo Unico - A Associagdo podera contratar e remunerar associados, inclusive os
ocupantes de cargos da Diretoria Executiva por servicos técnicos ou operacionais
prestados a instituicdo ou a projetos por ela administrados, quando estes comprovarem
estar capacitados e habilitados para exercer tais atividades.

Art. 12 - O patriménio das OBRAS SOCIAIS MISSIONARIOS DA COMPAIXAQ sera
constituido por:

|.  Bens imbveis e moveis;
Il. Bens intangiveis;

[ll. Legados e doagées;
IV. Superavits financeiros; <k7
V. Quaisquer bens, direitos e valores adventicios.
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Art. 13 - O patriménio da Associagdo responde pelas suas obrigagdes, ndo sendo os
associados, conselheiros e diretores responsaveis pessoalmente pelas obrigagées
sociais.

§ 1° — A Associagdo pode criar um Fundo Patrimonial como mecanismo de garantia de
auto sustentabilidade.

§ 2° - Os rendimentos do Fundo Patrimonial deverdo ser aplicados apenas nas
atividades finalisticas da Associagcdo e serem geridos de forma a assegurar sua
preservacgéo e capitalizagéao.

Art. 14 - No caso de dissolugdo da Associagdo o respectivo patrimdnio liquido sera
transferido a outra pessoa juridica que possua, preferencialmente, 0 mesmo objetivo
social, as mesmas titulagdes e certificados concedidos pelo poder publico, e que atenda
as mesmas exigéncias legais relativas as organizagdes da sociedade civil, ou na
auséncia desta, a instituicdo municipal, estadual ou federal, de fins idénticos ou
semelhantes.

Art. 15 - Na hipétese de a Associagdo obter qualificagdes concedidas pelo poder
publico, e posteriormente perdé-la, o acervo patrimonial disponivel adquirido com
recursos publicos originario da concesséo, durante o periodo em que perdurou aquela
titulacdo, sera contabilmente apurado e transferido a outra pessoa juridica qualificada
com a mesma titulagcéo, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social, ou
caso de auséncia destas, ao patriménio publico.

CAPITULO IV — DA CONSTITUICAO SOCIAL

Art. 16 — As OBRAS SOCIAIS MISSIONARIOS DA COMRA
numero ilimitado de associados, distribuidos nas seguintes categorias:

I.  Fundadores — Constituida pelas pessoas que a assinaram a ata de constituicdo
da Associagao;

Il. Efetivos — Constituida por pessoas fisicas simpatizantes com as finalidades
institucionais e dispostas a atender as determinacdes estatutarias.

§ 1° - Todos os associados poderdo participar das Assembleias Gerais, cabendo o
direito de votar e ser votado, apenas aos associados que estejam em dia com suas
obrigagbes sociais do exercicio corrente, ou regularize a situagdo até 05 (cinco) dias
antes da data designada para Assembleia no edital de convocagéo.

§ 2° - Podem ser admitidos como Associados Efetivos pessoas de ambos os sexos,

aprovado pelo Conselho de Administragéo da Associagéo.

maiores de 18 anos, que estejam ligadas ao seu objetivo, devendo seu ingresso ser ,‘

§ 3° - Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigacdes
assumidas pela Associagdo, exceto quando ficar configurado abuso de personalidade
juridica, caracterizado pelo desvio de finalidade, pela atuagdo que extrapole as

5@/
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competéncias previstas neste Estatuto para os cargos deliberativos e administrativos,
ou pela confuséo patrimonial.

Art. 17 - S&o direitos dos associados quites com suas obrigagées sociais:

I.  Receber as publicagdes e demais materiais produzidos pela Associacio;

Il. Participar dos cursos, congressos e demais atividades da Associacdo em
condigdes especiais;

lll. Participar e tomar parte nas Assembleias Gerais com direito a votar e/ou ser
votado, especialmente, para os cargos eletivos;

O IV. Tomar parte nas Assembleias Gerais e convoca-las ordinaria ou
[*3] - ” % ~ z 2

o extraordinariamente, respeitando, para convocagéo, o quérum estabelecido neste
s Estatuto;

CJ - - . - -~ . -

? V. Solicitar, a qualquer tempo, esclarecimento e informagées sobre as atividades da
-

=T

e

Associagdo e propor medidas que julguem de interesse para o seu
aperfeicoamento e desenvolvimento;

IAC

‘,_
-

f\j VI. Propor a Diretoria Executiva, reformas ou alteracdes ao presente Estatuto para
:f:f analise prévia e encaminhamento ao Conselho de Administracéo;
;En VII. Propor projetos e parcerias para a Associacao;

VIil. Desligar-se voluntariamente da Associag&o, estando quite com suas obrigagées.

Art. 18 - Sa0 deveres dos associados:

e Conduta e do Regulamento de Compras e Contratagdes;
Il.  Concorrer para realizagéo dos objetivos institucionais;

do territério nacional;

VI. Comparecer as reunies, dela tomando parte, cumprindo e fazendo cumprir suas
determinacdes, sempre em observancia a este Estatuto, ao Regimento Interno e
ao Cadigo de Etica e Conduta;

VII. Justificar suas auséncias as reuniées e o ndo cumprimento aos compromissos
quando houver impedimento;

VIil. Acatar as decisdes da Assembleia Geral, do Conselho. de Administracdo e da
Diretoria Executiva.

X. Manter sigilo absoluto sobre quaisquer informacbes pessoais e associativas

IX. Colaborar com as atividades desenvolvidas pela Associacéo; 5
obtidos no exercicio de suas atribuigées ou em razéo delas;

Xl. N&o praticar atos ofensivos & moral e aos bons costumes, ou contrarios aos
interesses da Associagao. ’
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Art. 19 — Serdo 03 (trés) as penalidades aplicadas pela Diretoria Executiva aos
associados que infringirem as disposicées deste Estatuto, o Regimento Interno, o
Cddigo de Conduta, o Regulamento de Compras e Contratacéo, as deliberacdes da
Assembleia e do Conselho de Administracdo e as Ordens Executivas:

I.  Adverténcia por escrito e em carater reservado;

Il. Suspensé@o dos direitos de 01 (um) a 06 (seis) meses aos reincidentes em
infracdo punida;

lll. Exclus&o do quadro social aos reincidentes em infragéo com suspensao.

Paragrafo Unico - Cabera ao associado infrator apresentar recurso em discordancia as
penalidades aplicadas, o qual sera apreciado pelo Conselho de Administrago.

Art. 20 - O desligamento do associado, inclusive os Fundadores, somente podera
ocorrer nas seguintes circunstancias:

I.  Por falecimento;

Il.  Porincapacidade civil ndo suprida;

Ill. Por proposta unilateral do associado a Diretoria Executiva;
IV. Por escrito, com a anuéncia do Conselho de Administragéo;

V. Por decisdo do Conselho de Administragcdo, com maioria simples de votos,
quando se verificar justa causa ou pelo menos uma das seguintes situagdes:

a) Grave violagdo deste Estatuto e/ou das Ordens Executivas, de outras normas
da Associacao, ou por decisdo da Diretoria Executiva;

b) Auséncia, sem justificativa, por mais de 03 (trés) reunides consecutivas, ou 05
(cinco) alternadas, da Assembleia Geral, sejam ordinarias ou extraordinarias
no periodo de 02 (dois) anos;

c) Comportamento incompativel com os objetivos da Associag&o.

Paragrafo Unico — Em caso de desligamento, retirada ou falecimento de associado ou
membro da Associagédo, é vedada a qualquer tipo de distribuicdo de bens ou de parcela
do patriménio liquido, em qualquer hipétese.

CAPITULO V — DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL - ORGAOS DELIBERATIVO,
DE ADMINISTRACAO E DE FISCALIZACAO

I. A Assembleia Geral;

Il. O Conselho de Administragéo;
lil. A Diretoria Executiva; e

IV. O Conselho Fiscal.
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Secdo | - DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 22 - A Assembleia Geral é 6rgdo soberano da Associagdo, constituida pelos
associados com direito a voz, e em pleno gozo dos seus direitos estatutarios.

Art. 23 - A convocacdo da Assembleia Geral sera feita por meio de edital afixado na
sede da Associacdo, no seu website elou por e-mail, por circulares ou outros meios
convenientes, com antecedéncia minima de 08 (oito) dias, contados a partir da data da
publicacdo do respectivo Aviso.

§ 1° - O Edital de Convocagéo devera conter, além do local, data e hora para inicio da
realizacdo da Assembleia, e a respectiva pauta ou ordem-do-dia.

§ 2° - A Assembleia Geral sera instalada e presidida pelo Presidente da Diretoria
Executiva, e secretariada pelo Secretario.

§ 3° - Qualquer Assembleia se instalara em primeira convocagdo com maioria absoluta
dos associados com direito a voto e, em segunda convocagdo com, no minimo, 1/3 (um
terco) desses membros, somente podendo deliberar sobre temas especiais de acordo
com o quérum previsto neste Estatuto.

§ 4° - Quando da impossibilidade na forma presencial, a participacdo dos associados
com direito a voto poderéa ser realizada através de meios digitais de comunicacéo, onde
o registro dos participantes ocorrerd mediante mecanismo seguro de assinatura na
respectiva ata, desde que tal condigao seja previamente autorizada pela Assembleia de
acordo com a pauta a ser deliberada.

Art. 24 - Os associados com direito a voto poderdo se fazer representar na Assembleia
Geral por outro associado, através de procuragédo particular em até 72 (setenta e duas)
horas antes da data e horario marcados para a reunido, exceto nas elei¢des, cujo voto
por procuragéo nao sera permitido.

convocada:

|. Pela Diretoria Executiva;

Il. Pelo Conselho de Administragao;

e —

IV. Por, no minimo, 1/5 (um quinto) dos associados independentenfente da categoria.

lll. Pelo Conselho Fiscal;

Art. 26 - A Assembleia Geral tem poderes para decidir sobre as atividades relativas ao
objeto da Associagéo e tomar todas as resolugdes que julgar convenientes a sua defesa
e desenvolvimento.

Art. 27 - Ressalvada a competéncia da Assembleia Geral, deliberagdes especificas
caberso ao Conselho de Administracéo, e a gestdo da Associagédo sera realizada pela
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Diretoria Executiva, fiscalizada pelo Conselho Fiscal, dentro das competéncias e
atribuicdes conferidas neste Estatuto.

Art. 28 — Compete a Assembleia Geral:

|.  Eleger e destituir os membros do Conselho de Administracdo e do Conselho
Fiscal;

Il.  Aprovar as contas anuais, planejamento e relatério de atividades da Associacio;

lll. Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
imoveis;
IV. Deliberar sobre a aquisicédo e alienagdo de bens imdveis, bem como sobre a

aquisicdo de empréstimos e financiamentos com 6nus financeiros para a
Associacdo;

V. Deliberar sobre o que lhe for submetido;
VI. Reformar o Estatuto.

§ 1° - As matérias de que tratam o caput deste artigo serdo decididas pelo voto de 2/3
(dois tercos) dos associados com direito a voto, quando em primeira convocacdo, n3o
podendo ela deliberar, sem a maioria absoluta desses membros, e com menos de 1/3
(um tergo) na convocagédo seguinte.

composto por no minimo 03 (trés) membros, eleitos pela Assembleia Geral em

assembleia especifica para tal fim.

Paragrafo Unico — Cabera a Assembleia Geral escolher, dentre os conselheiros eleitos,
aquele que ocupara o cargo de Presidente do Conselho de Administragéo.

Art. 30 - O prazo de gestdo dos membros do Conselho de Administracdo é de 04
(quatro) anos, admitidas sucessivas reeleicbes, desde que referendadas pela
Assembleia Geral.

Art. 31 - O Conselho deve reunir-se ordinariamente, no minimo, 03 (trés) vezes por ano
e, extraordinariamente, a qualquer tempo.

§ 1° — A reunido do Conselho podera instalar-se com a presenca ou a representago, da
maioria dos seus membros em primeira ordem, e em segunda ordem, com os que
estiverem presentes.

§ 2° — Em caso de empate nas deliberacdes, cabe ao Presidente do Conselho exercer o

Voto de Qualidade. J.‘

Art. 32 - A convocacgéo da reunido do Conselho devera ser publicada em seu website
e/ou enviada aos membros por e-mail, por circulares ou outros meios convenientes,
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com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias, contendo local, data, hora, e a respectiva
pauta ou ordem-do-dia.

§ 1° - Quando da impossibilidade na forma presencial, a participacdo dos conselheiros
podera ser realizada através de meios digitais de comunicagdo, onde o registro dos
participantes ocorrera mediante mecanismo seguro de assinatura na respectiva ata.

§ 2° - O Presidente da Diretoria Executiva devera participar das reuniées do Conselho,
sem direito a voto.

Art. 33 - Os conselheiros ndo receberdo remuneragdo pelos servicos que, nesta
condicéo, prestarem a Associagdo, ressalvada a ajuda de custo por reunido da qual
participem.

Art. 34 - Os conselheiros eleitos para integrar a Diretoria Executiva ou o Conselho
Fiscal da Associagdo devem renunciar ao assumirem fungdes executivas ou de
fiscalizagéo.

r

ANTIGA ASSOCIACAO DOM BOSCO

Art. 35 — Compete ao privativamente ao Conselho de Administrag&o:

I.  Designar e dispensar os membros da Diretoria Executiva;
Il.  Fixar a remuneragéo dos membros da Diretoria Executiva;
lll. Propor a Assembleia Geral alteragdes no Estatuto;

IV. Deliberar sobre a extingédo da Associacéo;

V. Aprovar o Regimento Interno, que deve dispor, no minimo, sobre a esjfutura,
forma de gerenciamento, os cargos e respectivas competéncias;

VI. Aprovar o Cédigo de Etica e Conduta da Associacao;
VII. Aprovar o Regulamento de Compras e Contratacdes;

VIll. Aprovar o Plano de Cargos, Salarios e Beneficios dos empregados da
Associagao;

IX. Aprovar a criagdo de Conselhos de Administragdo Especificos, para atendimento
a Contratos de Gestéo celebrados pela Associago;

X. Aprovar a abertura de Filiais, Sucursais e demais Unidades Organizacionais;

XI. Fixar o &mbito de atuagéo da Associagéo dentre as finalidades estatutarias, para a
consecucao do seu objeto;

XIl. Aprovar o ingresso de Associados Efetivos;
XIllI. Aprovar a proposta de orgamento da Associag&o e o programa de investimentos;

XIV.Fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os
demonstrativos financeiros e contabeis e as contas anuais da Associagdo, com o <A\
auxilio de auditoria externa, quando houver necessidade ou exigéncia para a sua
contratagio;

XV. Deliberar sobre assuntos correlatos trazidos pela Diretoria Executiva, que nao
sejam de competéncia privativa da Assembleia Geral.
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Paragrafo Unico — As deliberagées do Conselho serédo tomadas por maioria dos votos
exceto os temas previstos nos incisos de | a X que serdo realizadas por, no minimo, de
2/3 (dois tergos) de seus membros.

Art. 36 — Compete ao Presidente do Conselho de Administragéo:

I.  Coordenar as atividades do Conselho;
Il.  Convocar e presidir as reunidées do Conselho;
ll. Exercer o Voto de Qualidade, em caso de empate nas deliberagdes;

r_l
L

2 IV. Convocar extraordinariamente o Conselho Fiscal.

[n]

O Art. 37 — Mediante autorizagdo do Conselho de Administragdo, poderdo ser criados
'F,' Conselhos de Administracdo Especificos, voltados para a deliberagdo colegiada sobre
u} projetos que exijam observancia as exigéncias legais estabelecidas pelos entes
g federativos, concernentes a qualificagdo como Organizacdo Social e execugdo de
\ Contratos de Gestdo, composto por no minimo, 05 (cinco) membros, devendo obedecer

a seguinte estrutura:

ANTIGA A

. Pelo menos 02 (dois) integrantes do Conselho de Administragdo da Associacéo;

Il. Pelo menos 01 (um) membro nato representante do Poder Publico, caso seja
exigéncia da legislacdo do ente publico interessado em celebrar Contrato de
Gestdo com a Associagao;

. Pelo menos 01 (um) de membros nato representante de entidades da sociedade
civil;
IV. Pelo menos 02 (dois) membros eleitos pelos demais integrantes do Conselho de

Administragao Especifico, dentre pessoas de notéria capacidade profissional e
reconhecida idoneidade moral.

§ 1° — Os Conselhos de Administracdo Especificos terdo prazos de mandato
coincidentes com a vigéncia dos respectivos Contratos de Gestéao.

§ 2° — Cabera ao Conselho de Administracdo da Associagdo escolher, dentre os
membros dos Conselhos de Administragéo Especificos, aquele que ocupara o cargo de
Presidente, o qual, exercera as atribuigbes previstas no Art. 36 deste Estatuto.

§ 2° — Os Conselhos de Administragdo Especificos devem reunir-se ordinariamente, no
minimo, 03 (trés) vezes por ano e, extraordinariamente, a qualquer tempo, podendo a
instalar-se com a presenca ou a representagdo, da maioria dos seus membros em
primeira ordem, e em segunda ordem, com os que estiverem presentes.

§ 3° — A convocagao das reunides dos Conselhos devera ser publicada em sgu website
e/ou enviada aos membros por e-mail, por circulares ou outros me €nientes, A—\




Y
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§ 4° - Quando da impossibilidade na forma presencial, a participagédo dos conselheiros
podera ser realizada através de meios digitais de comunicagdo, onde o registro dos
participantes ocorrera mediante mecanismo seguro de assinatura na respectiva ata.

§5°-

Os conselheiros ndo receberdo remuneracgéo pelos servicos que, nesta condicéo,

prestarem a Associagéo, ressalvada a ajuda de custo por reuniéo da qual participem.

Art. 38 — Compete aos Conselhos de Administragéo Especificos:

VI.

VII.

VIl

Aprovar a proposta de celebragdo do Contrato de Gestdo da unidade publica a ser
gerenciada;

Aprovar a proposta de orgamento da unidade publica a ser gerenciada, bem como
o programa de investimentos a ela relativo;

Designar e dispensar os membros ocupantes de cargo de dire¢do ou de gestdo da
unidade pulblica sob gerenciamento da Associacdo através do Contrato de
Gestéo;

Fixar o valor da remuneracdo dos membros ocupantes dos cargos de direcéo ou
de gestdo da unidade publica sob gerenciamento da Associacdo através do
Contrato de Gestéo;

Aprovar o Regimento Interno da unidade publica sob gerenciamento da
Associagéo através do Contrato de Gestso;

Aprovar e encaminhar os demonstrativos financeiros e contabeis, bem como as
contas anuais da unidade publica sob gerenciamento da Associacdo através do
Contrato de Gestéo;

Providenciar a publicagédo, anualmente, de Relatérios Financeiros e Relatérios de
Execucgéo dos Contratos de Gestéo no Diario Oficial de cada ente federativo a que
se vincula o Contrato de Gestédo, quando for previsto na legislagéo;

Pronunciar-se sobre assuntos e dentincias que Ihes forem encaminhados pela
sociedade civil ou 6rgaos de fiscalizagdo e controle, em relagdo a gestdo dos
servicos sob a responsabilidade da Associagdo, adotando as providéncias
cabiveis.

Secao lll - DA DIRETORIA EXECUTIVA

exercerao os cargos de:

Presidente;
Secretario
Tesoureiro
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§ 1° - Os membros da Diretoria Executiva serdo eleitos ou indicados pelo Conselho de
Administrac&o, em reunido extraordinaria realizada em até 30 (trinta) dias antes do final
do mandato anterior.

§ 2° - Em caso de vacancia de cargo na Diretoria Executiva, o Conselho de
Administrac&o sera convocado, nos 10 (dez) dias seguintes, para prover o cargo vago e
o substituto eleito exercera o cargo pelo prazo remanescente do mandato do
substituido.

§ 3° - Na situacéo de vacancia no cargo de Presidente, o Secretario assumira o cargo
interinamente, cabendo ao Conselho de Administragéo eleger o novo Presidente dentro
do prazo estipulado no § 2° deste artigo.

Art. 40 - O prazo de gestdo dos membros da Diretoria Executiva é de 04 (quatro) anos,
admitidas sucessivas reeleigbes, desde que referendada cada reeleicdo pelo Conselho
de Administragdo em reunido convocada para tal fim.

Paragrafo Unico - A Diretoria Executiva exerce o seu mandato até a posse da nova
Diretoria Executiva, mesmo que vencido o seu prazo, ndo podendo este ultrapassar 90
(noventa) dias.

Art. 41 - Compete a Diretoria Executiva:

V. Elaborar e executar a programacao anual de atividades da Associacéo;

VI. Elaborar e submeter a Assembleia Geral os relatérios de atividades, as
demonstragdes financeiras e as prestacdes de contas anuais;

VII. Reunir-se com instituices puUblicas e privadas, com ou sem fins lucrativos para
mutua colaboragdo em atividades de interesse comum:;

VIli. Contratar e demitir colaboradores, estabelecer prazos e condicdes de trabalho,
definir e delegar atribuicbes aos empregados, voluntarios e prestadores de
servigos, de acordo com a legislagdo e as normas internas, podendo criar cargos
e designar seus ocupantes para pleno funcionamento da Associacéo;

previa aprovagédo do Conselho de Administragéo;

IX. Ativar e desativar Filiais, Sucursais e demais Unidades Organizacionais, com a_-7

X. Responder pelo patriménio da Associac&o;
XlI. Convocar extraordinariamente o Conselho Fiscal.

Art. 42 - Compete ao Presidente:

I.  Representar a Associagdo judicial e extrajudicialmente, ativa e paséivamente ou
constituir representante mediante procuragdo publica registrada emy/cartério;

Il.  Cumprir e fazer cumprir a legislagéo, o presente Estatuto, o Regimento Interno, o
Codigo de Etica e Conduta, o Regulamento de Compras e Contratagdes e as
demais normas e as Ordens Executivas;

Ill. Decidir sobre a aquisicdo e/ou alienagdo de bens, respeitando as. restricbes
previstas neste Estatuto;

d
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IV. Convocar e presidir as Assembleias Gerais;
V. Convocar e presidir as reuniées da Diretoria Executiva;

VI. Praticar atos relativos aos movimentos financeiros e bancarios, inclusive
operagdes de cambio, em conjunto com o Tesoureiro ou o Secretario;

VII. Assinar parcerias, acordos, ajustes, contratos, ou quaisquer atos dessa natureza
que envolvam compromissos ou responsabilidades da Associacéo.

§ 1° - A movimentagéo financeira e bancaria prevista no Inciso VIl deste artigo podera
ocorrer com a utilizagdo de senha eletronica individual, cartdo de débito e/ou crédito
institucional.

§ 2° - A utilizagdo dos cartdes de débito e/ou crédito institucionais fica restrita a
realizagdo de pagamentos de interesse da Associagdo, bem como aos gastos
relacionados a viagens, deslocamentos e representacdo da Associacdo, por parte de
seus dirigentes e colaboradores.

§ 3° - As faturas e despesas realizadas mediante utilizacdo de cartdo de débito ou
crédito institucional, além de seguirem a forma ordinaria de transparéncia e prestacéo
de contas, deverdo ter acesso disponivel, a qualquer tempo, aos membros do Conselho
Fiscal e demais associados.

Art. 43 - Compete ao Secretario:

I.  Coordenar as atividades administrativas da Associagéo;

Il.  Cumprir e fazer cumprir a legislagéo, o presente Estatuto, o Regimento Interno, o
Codigo de Etica e Conduta, e as demais normas e as Ordens Executivas:

lll. Auxiliar o Presidente nas atividades que lhes forem delegadas;

IV. Secretariar as reunides da Diretoria Executiva e as Assembleias Gerias, e redigir
as atas;

V. Assinar, juntamente com o Presidente, documentos relativos a sua area de
atuacao,

VI. Praticar atos relativos aos movimentos financeiros e bancéarios em conjunto com o
Presidente;

VII. Conservar, sob sua responsabilidade, os documentos técnicos, operacionais e
administrativos da Associagéo;

VIII. Elaborar anualmente inventario dos bens patrimoniais da Associagao;

IX. Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos, e assumir o seu mandatd
interinamente em caso de vacancia;

X. Substituir o Tesoureiro em suas faltas ou impedimentos.
Art. 44 - Compete ao Tesoureiro:

I.  Coordenar as atividades financeiras da Associacio;

Il.  Cumprir e fazer cumprir a legislagéo, o presente Estatuto, o Regimefto Interno, o
Cédigo de Etica e Conduta, e as demais normas e as Ordens Executivas;
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Ill. Auxiliar o Presidente nas atividades que Ihes forem delegadas;

IV. Arrecadar as rendas, auxilios e donativos, mantendo em dia a escrituragéo
contabil;

V. Apresentar relatérios financeiros e contabeis, sempre que lhes forem solicitados;

VI. Conservar, sob sua responsabilidade, os documentos relativos ao patrimoénio,
receitas, despesas e movimentacao financeira da Associagio;

2

VII. Assinar, juntamente com o Presidente, documentos relativos a sua area de

atuacao;
S VIli.Praticar atos relativos aos movimentos financeiros e bancarios em conjunto com o
8 Presidente;
8]
s IX. Apresentar ao Conselho Fiscal os livros e demonstrativos de escrituracédo contabil,
8 incluindo os relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operagbes
= patrimoniais realizadas;
A - - . .
= X. Substituir o Secretario em suas faltas ou impedimentos.
o
[¥5]
N
=1
:% Secéo lll - DO CONSELHO FISCAL
=

A

P

Art. 45 - O Conselho Fiscal é o 6rgdo de fiscalizagdo
MISSIONARIOS DA COMPAIXAO, constituido por membros
eleitos pela Assembleia Geral.

§ 1° - Nao podem ser eleitos para o Conselho Fiscal membros do Conselho de
Administracdo e da Diretoria Executiva da Associacgéo.

§ 2° - Cabe ao Conselho Fiscal, além de outras atribuigées que Ihe sejam pertinentes,
emitir opinido sobre os relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as
operacdes patrimoniais realizadas.

Art. 46 - O Conselho Fiscal sera composto por 03 (trés) membros, pessoas naturais,
pelo prazo de 04 (quatro) anos coincidentes com o da Diretoria Executiva, por ocasido
de Assembleia Geral, admitidas sucessivas reeleigées.

§ 1° - Os membros do Conselho Fiscal deverao eleger, dentre estes, o seu Presidente.

§ 2° - Os membros do Conselho Fiscal n&o receberdo remuneracdo pelo exercicio de
seus cargos, nem responderao pelas obrigacdes sociais.

§ 3° - O Presidente representara o Conselho, convocara e presidira as reunides.

§ 4° - Em caso de vacancia, a Assembleia Geral sera convocada no prazo de 30 (trinta)
dias para o preenchimento do cargo vago.

Art. 47 - O Conselho Fiscal também se reunird sempre que convocado por seu
Presidente, ordinariamente, uma vez por ano, preferencialmente na semana anterior a
Assembleia Geral para aprovacdo das contas anuais e relatério de atividades, e
extraordinariamente a cada 03 (trés) meses ou sempre que necessario.
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§ 1° - As reuniées do Conselho Fiscal serdo convocadas mediante aviso escrito, com
prévia exposicdo da ordem-do-dia, entregue aos seus membros com, no minimo, 05
(cinco) dias de antecedéncia, podendo esse prazo ser dispensado quando estiverem
presentes todos os seus membros, os ausentes estiverem representados por outro
membro, ou tiverem concordado por escrito com a dispensa desta formalidade.

§ 2° - Cabera ao Presidente do Conselho, se for o caso, o “voto de Minerva”, no caso de
empate entre as opinides dos membros do 6rgéo.

Art. 48 - Compete ao Conselho Fiscal:

I.  Examinar os livros de escrituragdo contabil e fiscal da Associagéo;

Il.  Opinar sobre as demonstragées contabeis e relatérios de desempenho financeiro
e contabil e sobre as operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para
0s organismos superiores da Associacéo;

lll. Requisitar, a qualquer tempo, documentagdo comprobatéria das operacées
econdmico-financeiras realizadas pela Associacgéo;

IV. Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

V. Zelar pela observancia dos principios e das Normas Brasileiras de Contabilidade;
VI. Convocar ordinaria ou extraordinariamente a Assembleia Geral;

VIl. Assessorar técnica e fiscalmente a Assembleia Geral, quando solicitad

Art. 49 - O exercicio social coincidirda com o ano civil, terminando em 31 de dezembro
de cada ano, quando a Diretoria Executiva elaborara a prestacdo de contas, a ser
submetida a Assembleia Geral Ordinaria, ap6s parecer do Conselho Fiscal.

Art. 50 - A gestéo, a escrituragdo contabil e as prestagdes de contas realizadas pela
Associacdo obedecerio:

I. A observancia dos principios e das Normas Brasileiras de Contabilidade;

Il. A publicidade por meio eficaz, no encerramento do exercicio fisico, ao relatério de
atividades e das demonstragdes financeiras da Associagéo, incluindo as certiddes
negativas de débitos junto aos 6rgdos sociais, de fiscalizagdo e controle,
colocando-os a disposi¢do para exame de qualquer cidad&o;

ll. A realizagéo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes, quando
for o caso, da aplicagdo de eventuais recursos e objetos de parcerias firmadas
com o poder publico, ou instrumentos congéneres.

§ 1° - As prestacdes de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos
pela Associacdo serdo realizadas conforme determina o Paragrafo Unico do Art. 70 da
Constituicdo Federal.
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§ 2° - Quando prevista na legislagdo do ente publico contratante, a Associagdo publicara
anualmente no Diario Oficial, os relatérios financeiros e do relatério de execucdo do

Contrato de Gestao.

Art. 51 - O resultado do exercicio sera, obrigatoriamente, retido para ser aplicado no
desenvolvimento e nas atividades que constituem o objeto da Associacdo, sendo
expressamente vedada:

I.  Adistribuicdo de superavits, sob qualquer titulo; e
Il. A atribuicdo de participagdo nos resultados aos associados, e aos membros do
Conselho Fiscal, da Diretoria Executiva, e do Conselho de Administrac&o.

CAPITULO VII - DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

ru

ANTIGA ASSOCIACAO DOM BOSCO

Art. 52 — As OBRAS SOCIAIS MISSIONARIOS DA COMPAIXAO somente sera
dissolvida por ordem judicial ou por deciséo do Conselho de Administragéo, em reunido
especialmente convocada para esse fim, quando se tornar impossivel a continuidade de
suas atividades.

Art. 53 - O presente Estatuto podera ser reformado, a qualquer tempo, obedecendo ao
quérum previsto neste Estatuto, em reunido da Assembleia Geral Extraordinaria,
especialmente convocada para esse fim, e entrard em vigor na data de seu registro em

Cartério.

Art. 54 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria Executiva e referendados
pelo Conselho de Administragdo e pela legislagdo em vigor.
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